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В статье актуализируется значимость формативного оценивания в профессиональной 

подготовке будущих учителей математики в условиях дистанционного обучения. Обобщается 
опыт использования дистанционных технологий для повышения эффективности оценочного 
взаимодействия. 
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В реалиях сегодняшнего дня в качестве разумной альтернативы традицион-

ному обучению признается дистанционная форма. Дистанционное обучение, 
адекватно и гибко реагируя на различные изменения и требования окружающей 
действительности, подразумевает использование методов, средств, форм, специ-
фичных для такого формата, при этом оно призвано реализовывать те же обра-
зовательные цели, что и традиционное обучение. В последнее десятилетие ис-
следования дистанционного обучения были сосредоточены на различных его ас-
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пектах (технических, технологических, кадровых, методических, организацион-
ных), которые, так или иначе, затрагивают проблему качества и эффективности 
такого образования. 

Множество проблемных вопросов возникает вследствие того, что использо-
вание дистанционных образовательных технологий связано с повышением зна-
чимости самообучения и самоэффективности обучающихся. В то же время су-
ществует множество источников [1, 2] в которых достаточно обосновывается 
влияние формирующего оценивания на саморегуляцию и самоэффективность 
обучающихся. Поэтому при дистанционном обучении формативная оценка учеб-
ной деятельности студентов должна осуществляться с таким же уровнем внима-
ния и тщательности, как и при создании учебных материалов, ориентированных 
на поддержку обучающихся в самостоятельном освоении предметного содержа-
ния. В этом аспекте основной задачей систем управления обучением (Moodle, 
EDX и др.) является компиляция достаточного количества элементов дистанци-
онного взаимодействия и расширение его возможностей через установку различ-
ных плагинов, которые будут ориентированы не только на передачу информа-
ции, но и на оценивание студентов, в том числе и формативное. 

Значимость формативного оценивания в научно-педагогической литературе 
определяется его направленностью на совершенствование практики преподава-
ния и непосредственную поддержку обучающихся при их продвижении к обра-
зовательным целям. Важнейшим фактором, обуславливающим эффективность 
формативной оценки, является уяснение обучающимся разрыва между его акту-
альными образовательными результатами и их планируемым уровнем и, что осо-
бенно важно, его ответная реакция, проявляющаяся в конкретных действиях по 
устранению этого разрыва [3–5]. Роль педагога в этом процессе заключается  
в обеспечении активного включения обучающихся в оценочные мероприятия че-
рез разъяснение образовательных целей, критериев их достижения, организацию 
оценочного взаимодействия и обратной связи, делегирование части оценочных 
функций самим обучающимся через само- и взаимооценку. 

Формативное оценивание и при традиционном, и при дистанционном обу-
чении может осуществляться как асинхронно, так и синхронно. Асинхронное 
оценивание, как правило, предполагает проверку и оценку преподавателем ра-
боты студента вне их непосредственного взаимодействия. При этом работа сту-
дента оценивается обычно в баллах, то есть количественно. Такое оценивание 
нельзя в полной мере считать формативным, поскольку нельзя быть точно уве-
ренным, что каждый студент сможет полностью осознать, в чем состоит разрыв 
между целями изучения конкретного предметного содержания и его собствен-
ными результатами. Так, например, по результатам опроса, проведенного среди 
32 будущих учителей математики (студентов 2−3 курсов), 12,5 % респондентов 
при оценивании работ по математическим дисциплинам отметили, что, даже не-
смотря на то, что задания сопровождаются подробными критериями, они не все-
гда понимают, каких знаний и умений им не хватило для получения высшего 
балла. При оценивании работ по дисциплинам методического цикла такое же 
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мнение высказали уже 25 % опрошенных. Выход в этом случае преподаватели ви-
дят в подробном письменном отзыве, качественно характеризующем количе-
ственную оценку работы студента и играющем роль обратной связи. Однако, 
написание такого отзыва требует временных затрат, подчас превышающих время, 
затраченное на оценивание работы. Кроме того, нельзя быть уверенным, что 
предоставление письменной обратной связи автоматически приводит к понима-
нию обучающимися своих проблем, и они смогут использовать полученные ком-
ментарии в последующем обучении. Результаты исследований [6] доказывают, 
что устная обратная связь оказывает значительно большее влияние на студентов, 
чем письменная, поскольку письменные отзывы, опять же, часто неверно истол-
ковываются и неправильно понимаются. Дистанционные технологии помогут ре-
шить эту проблему: педагог может передать студенту устный комментарий  
в аудио-файле с помощью мобильного приложения или системы управления обу-
чением. 

Ценность синхронного оценивания заключается в возможности его осу-
ществления без временной задержки. Синхронное формативное оценивание по 
своей сути наиболее приближено к оценочному взаимодействию, которое харак-
терно для традиционного обучения в аудитории. Так, например, при проведении 
практических занятий по математическим дисциплинам в формате онлайн-кон-
ференции на платформе Zoom камеры телефонов студентов настраиваются та-
ким образом, чтобы при необходимости все присутствующие на занятии могли 
видеть то, что один из обучающихся пишет в своей тетради. При этом препода-
ватель может попросить прокомментировать решение, студенты могут обсудить 
и оценить решение одногруппника, продемонстрировать свои идеи. Таким обра-
зом создается эффект присутствия. В этой связи заметим, что, с одной стороны, 
существенным фактором повышения эффективности дистанционного обучения, 
является синхронное оценивание, с возможностью предоставления обучаю-
щимся разнообразных форм и видов обратной связи, с другой стороны, исполь-
зование информационных технологий позволяет найти более рациональный под-
ход к осуществлению контроля над учебной деятельностью студентов и ее оце-
ниванию. Не случайно, в последнее время появилось множество источников [7, 
8], обобщающих опыт использования современных технологий для целей фор-
мативного оценивания. 

Специфика использования современных технологий для организации раз-
личных видов формативного оценивания учебных достижений студентов зави-
сит от особенностей конкретной дисциплины, целей оценивания, вида оценоч-
ных материалов и заданий. Так, на этапе изучения нового материала в формате 
лекции хорошо зарекомендовал себя такой вид оценивания как блиц-опрос. Он-
лайн-опрос может проводиться с использованием сервисов видео-конферен-
ций, например BigBlueButton. Преподаватель выводит на экран вопросы, а на 
экране студентов появляются кнопки для выбора ответа. Подобный опрос 
можно организовать и с использованием мобильных приложений (Kahoot, 
Mentimeter и др.). Поскольку формативное оценивание подразумевает привле-
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чение обучающихся к процессу самооценки, то такие опросы могут состоять из 
трех частей: вопросы для самооценивания (я уяснил различие между…, я пони-
маю как …, я смогу… ), на которые можно ответить «да», «нет» или «затрудня-
юсь с ответом»; вопросы на проверку понимания материала лекции; вопросы на 
саморефлексию и повторную самооценку, ответы на которые могут быть пред-
ставлены в виде краткого эссе. 

Офлайн-тестирование, для которого существует множество возможностей 
(ресурсы Moodle, google-формы и др.) также можно провести в формате блиц-
опроса с жесткой привязкой его начала и окончания к временному промежутку 
в рамках лекции. Тем самым у студентов нет возможности подсказать друг другу 
или обратиться к учебным материалам, и, чтобы успешно пройти такое тестиро-
вание, им необходимо активно воспринимать материал лекции, обращаться  
к преподавателю за разъяснением непонятных моментов. 

Коллективное составление информационных карт по материалу только что 
прослушанной лекции можно быстро организовать, встроив на страницу курса  
в Moodle соответствующий модуль. Важно, чтобы работая над составлением ин-
формационной карты, студенты не только выделяли узловые понятия темы  
и устанавливали между ними связь, но и поясняли, почему то или иное понятие 
можно считать основным для этой темы, и в чем состоят связи между выделен-
ными понятиями. Таким образом, каждый обучающийся может проверить, все 
ли он усвоил из содержания лекции, правильно ли понял материал. В этом же 
аспекте можно успешно реализовывать коллективное заполнение модуля «Глос-
сарий» (Moodle). Такая работа, как правило, интересна обучающимся и, следова-
тельно, служит повышению учебной мотивации. 

Системы управления дистанционным обучением незаменимы при организа-
ции допуска к практическим и лабораторным занятиям. В этом случае, студентам 
можно предложить пройти тестирование или написать ответы на вопрос в форме 
эссе. При этом преподаватель может выбрать любой из вариантов: студенты мо-
гут проходить тестирование заранее в дни, предшествующие занятию; тестиро-
вание может быть организовано непосредственно в начале занятия, или можно 
комбинировать обе этих возможности. Например, преподаватель планирует 
только одну попытку для студентов ответить на вопросы теста заранее, а те сту-
денты, которые не смогут реализовать эту попытку, повторное тестирование про-
ходят уже в рамках занятия. 

Еще одной полезной возможностью, которая доступна на основе дистанци-
онных технологий, является совместная работа обучающихся над проектами, ве-
дение совместных конспектов, взаимооценивание через различные ресурсы си-
стемы Moodle или в Google классе. Например, в Moodle, имеется возможность 
сохранить и структурировать как групповые проекты, так и индивидуальные ра-
боты обучающихся, попутно осуществляется формирование электронных порт-
фолио студентов, которые в дальнейшем служат целям рефлексии и оценивания. 

В формативном оценивании качественная оценка часто важнее, чем ее ко-
личественное выражение, при этом студенты зачастую не желают выполнять ра-
боту, если она не подразумевает количественной оценки, которая будет учтена  
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в их рейтинге. И если, обучаясь лицом к лицу с преподавателем, студенты 
обычно не игнорируют выполнение заданий, которые не будут оценены коли-
чественно, при дистанционном формате такое нередко случается. Решение этой 
проблемы возможно в организации формативного оценивания, представляю-
щего собой систему, в которой этапы качественной и количественной оценки 
дополняют друг друга. Последовательная реализация такого подхода при ди-
станционном обучении позволит сформировать культуру оценочного взаимо-
действия и оценочной деятельности. А это особенно важно в аспекте практико-
ориентированной подготовки будущих учителей математики, поскольку любое 
учебное или оценочное мероприятие не только реализует цели обучения или 
оценивания, но и формирует у будущего педагога образцы его будущей про-
фессиональной деятельности. 

Статья подготовлена в рамках проекта № AP08956027 «Инновационные подходы к оце-
ниванию учебных достижений обучающихся в условиях обновления содержания математи-
ческого образования». 
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